
تنسيق الأزياء المناسبة لمقابلة
عمل

هل لديك مقابلة عمل وانت على حيرة ولا تعلمين ماذا ترتدين وكيفية
تنسيق أزياء انيقة ورسمية لهذه المناسبة؟ إن تنسيق الأزياء لحضور
مقابلة عمل ضروري جداً لإخلاف لدى صاحب العمل طابع جدي ورسمي
وإيجابي عنك كما أن هذه الإطلالة ليست صعبة للحصول عليها بل سوف

تستمتعين بتنسيقها من خلال إضافة بعض المرح والعصرية اليها.

اليك أبرز الأفكار وطرق تنسيق الأزياء والألوان المثالية لمقابلة
العمل:

إطلالة الأبيض والأسود: هو أسهل أسلوب والأكثر معتمد ومضمون لنجاح
إطلالة مقابلة العمل للحصول على لوك رسمي وانيق.

تنيسق الألوان المحايدة: انها ألوان بسيطة وراقية مثل الأسود
والكحلي والرمادي وكافة تدرجات النيود والتي تعكس الأسلوب الجدي

لذلك هي مثالية لمقابلة العمل.

اعتماد البليزر: ان جاكيت البرليزر تضفي الرسمية والأناقة الى
أسلوبك على الفور ويمكنك في هذه الحالة تنسيقها مع الجينز الأنيق

وقميص بسيط وناعم.

تنسيق الملابس المخططة: يمكن تنسيق سروال مخطط أو ذات أشكال
هندسية مع قميص ناعم من الحرير أو العكس للحصول على اسلوب رسمي

وجميل للمقابلة.

تنسيق التنورة المستقيمة: اختاري تنورة طويلة او متوسطة الطول
ذات قصة مستقيمة ونسقيها مع قميص ناعم وبسيط وحذاء كعب عالي

ويمكن اعتماد البليزر مع هذه الإطلالة.

أزياء اللون الواحد: يمكنك تنسيق أزياء من لون واحد، فهذه
العملية تسهل عليك عناء الإنتقاء والحيرة وتضمن إطلالة مثالية
لمقابلة العمل، فإختاري اللون الأبيض أو الأسود أو الرمادي أو

الكحلي.

الفساتين الكلاسيكية الأنيقة: ان الفساتين الطويلة وذات القصة
المستقيمة هي خيار مثالي وسهل لإطلالة مقابلة العمل الراقية
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والرسمية.

أكسسوارات بسيطة: يفضل تنسيق مع أزيائك أكسسوارات ناعمة وراقية
والإبتعاد عن تلك الضخمة والمزخرفة والملونة.

الأحذية: يفضل اعتماد حذاء كعب عالي أو حذاء مسطح أنيق مثل المول
للحصول على طابع رسمي.


